
CO-OP eğitimi 15 haftalık süreyi kapsar ve esas olarak 8. yarıyılda (Bahar
Dönemi) yapılır. Ancak; söz konusu eğitimin, devam zorunluluğu yerine
getirilmiş en fazla 3 dersin dışında hiçbir yükümlülüğü bulunmamak şartıyla
Güz yarıyılında ve hiçbir yükümlülüğü bulunmamak şartıyla yaz döneminde
yapılması da mümkündür.

CO-OP Eğitim İşlemlerine Başla

Çalışmak istediğin işyerlerini F30-Öğrenci Tercih Formuna doldur ve Co-Op
Bölüm Koordinatörüne teslim et.

Öğrenci kendisi çalışmak istediği firmaları bulacak ve ön görüşmesini yapacak.

F30-Öğrenci Tercih Formu tesliminden sonra, Co-Op Bölüm Koordinatörü
tercih listenizden onay verdiği firma ile işlemlere başlayabilirsin.

İlgili Firmaya,
*F31 Co-Op Eğitim Protokolu
*F14 Co-Op Öğrenci Talep Formu
formları doldurtup, kaşe ve imza yaptırın.

*F31 Co-Op Eğitim Protokolu
*F14 Co-Op Öğrenci Talep Formu
*F27 SGK formu (SGK Kapsamında Olanlar)
*F28 SGK formu (SGK Kapsamında Olmayanlar)
*Kimlik Fotokopisi
Co-Op Bölüm Koordinatörüne Evrak Teslim Tarihi’ne kadar teslim edin.

CO-OP Eğitimine Başla

15 haftalık CO-OP Eğitim süresi boyunca
*1 tane Ara rapor hazırlanacak.
*2 tane Görüntülü görüşme yapılacak.
*1 tane Final Raporu hazırlanacak.

CO-OP Eğitimi sonunda sorumlu mühendisiniz tarafından doldurulan
F29-Öğrenci Değerlendirme Raporu, kapalı zarfta ve ağzı mühürlü olarak
Co-Op Bölüm Koordinatörüne posta kanalıyla veya elden teslim edilecek.

Bölümünüzün Co-Op değerlendirme listesini bekleyin ve Co-Op Sözlü Sınavına
girin. (Sınav için 20 dk sunum hazırlamanız gereklidir.)

CO-OP EĞİTİM ŞEMASI

Co-Op raporunuz, eğitim sonunda Bölüm Co-Op Koordinatörüne mail olarak
Word formatında gönderilecek, şablon ve intihal kontrolü yapılacak.
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