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Bu dersin amaci, 6grencileri, bilgi sistemlerinin giiniimiizde isletmelerde ve kuruluslarda
oynadigi rolle ilgili bilgilendirmektir. Bu ders, 6grencilere bilgi sistemleri, veri kaynaklari,
bilgi sistemleri gelistirme, elektronik ticaret ve bilgi yonetimi konularinda bilgi vermektedir.

Bu ders orgiitlerde bilgi sistemlerinin yonetimi ve kullanimu ile ilgilidir. Derste kurumsal
sistem performansini artirmak igin bilgi sistemlerinin nasil kullanilacag tartisilmaktadir.
Ogrenciler, bilgi sistemlerinin is diinyasinda kullanilmasiyla ilgili firsatlar1 ve sorunlari
degerlendirmeyi 6greneceklerdir. Ogrenciler bilgi teknolojilerinin endiistrileri nasil
degistirebileceklerini 6greneceklerdir. Bu ders bilgi teknolojisi, 6rgiitsel strateji, orgiit yapisi,
yonetim politikalar1 ve siiregleri arasindaki iligkileri inceleyecektir. Derste bilgi sistemlerinin
kullanimi, tasarimi ve degerlendirilmesi de aragtirilacaktir.

1. Bilginin kelime dagarcigini tanimlama, kullanma ve aciklama.
2. Bilgi sistemlerinin is  fonksiyonlarin1 nasil  destekledigini  agiklayabilme.
3. Bilgi sistemlerinin ydnetimin karar vermesini nasil destekleyebileceklerini agiklayabilme.
4. Bilgi sistemlerinin rekabet avantaji ve Orgilitsel stratejiye nasil katkida bulundugunu
aciklayabilme.

5. Verilerin ve bilgilerin neden ve nasil bir orgiitsel kaynak oldugunu tanimlama ve
aciklayabilme.

6. Bilgi sistemlerinin nasil gelistirildigini tanimlama ve agiklayabilme.

_Derse devam %70 oraminda (ara sinav haftast hari¢ 9 hafta) zorunludur.
Ogrenciler bu formda belirtilen 14 haftalik konulardan ve ayrica derste
anlatilanlardan sorumludurlar. Odevler/gérevler zamaninda yapilir ve teslim edilir.

Her ders, 6gretim iiyesinin o giinkii ders konusunu tanitmasiyla baglar. Ders
interaktif bir sekilde islenir. Diiz anlatim, soru-cevap, 6rnek olay incelemesi, birlikte
problem ¢oziimii gibi yontemler uygulanir.

Projenin igerigi ve cergevesi derste anlatilacaktir. Bu baglamda 6grencilerin
derslere gelmeleri 6nem arz etmektedir.
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HAFTALIK PROGRAM
Hafta Konular On Hazirhik (Okumalar) Oé::::;?
1 Giinlimiiz Kure;el Isletrpelermde Ders Notlart OCl
Enformasyon Sistemleri
2. Kiiresel E-Is ve Isbirligi Ders Notlar1 OC1,0C2
3 Enformasyon Sistemleri, Organizasyonlar ve Ders Notlar1 0C1,0C2,
" Strateji 0C3
4 Enformasyon Sistemlerinde Etik ve Sosyal Ders Notlar1 0C1,0C2,
" Konular 0cC4
5 Enformasyon Teknolojileri Altyapisi ve Ders Notlar1 0C1,0¢2,
" Gelismekte Olan Teknolojiler 0C5
6 Is Zekasinin Temelleri: Veri Tabanlari ve Ders Notlar1 0C1,0C2,
" Enformasyon Yonetimi OCs
7 Telekomiinikasyon, Internet ve Kablosuz Ders Notlar1 0C1,0C2,
" Teknoloji 0Cs
8. ARA SINAV HAFTASI
9.  Enformasyon Sistemleri Giivenligi Ders Notlan Océ’coscz’
Operasyonel Milkemmelligin ve Miisteri Ders Notlari . -
0C1,0¢2,
10.  Yakinlagmasinin Basarilmasi: Kurumsal - -
0C5,0C6
Uygulamalar
11.  E-Ticaret: Dijital Pazarlar, Dijital Uriinler Ders Notlari OC(%,CO7C2,
12. Bilgi Yonetimi Ders Notlar O%’C%CZD
13. Karar Vermeyi Giliglendirme Ders Notlan Océ’é)g;z’
14.  Enformasyon Sistemleri Kurulumu Ders Notlar Océ&Cz’
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2- Haag, S., & Cummmings, M. (2012) Management Information Systems for the Information Age, McGraw-

Hill/Irwin, 9/e, ISBN 13: 978-0073376851



DEGERLENDIRME SiSTEMi
Faaliyet Tiirleri

Devam/Katilim

Uygulama
Saha Caligsmasi

Derse Ozgii Staj

Kisa Simavlar (Ara sinavdan 6nce ve sonra 1’er sinav)

Odevler/Gorevler
Sunum/Jiiri
Projeler

Seminer

Ara Sinav

Final Smav1

Toplam

AKTS/iS YUOKU HESAPLAMASI
Etkinlikler

Ders Saati (sinav haftasi dahil)
Uygulama

Derse Ozgii Staj

Saha Caligmasi

Smif D11 Ders Calisma Siiresi (On ¢alisma, pekistirme)

Sunum/Jiiri
Seminer

Proje
Odevler/Gorevler
Kisa Simavlar

Ara Sinav

Sayisi

15

15

Adet

Siiresi (Saat)

4

Katki Payr

%40
%60

%100

Toplam Is
Yiikii

60

90



Final Smavi

Toplam Is Yiikii

Toplam s Yiikii / 30 saat

Dersin AKTS Kredisi

154

PROGRAM YETERLIKLERi VE OGRENIM CIKTILARI iLiSKiSi

Ogrenme ¢iktilar1, program yeterliklerinin (EK-1) karsilandiginin gostergesidir. Her gikti en az bir program
yeterligine denk gelmelidir.
Ogrenme ciktilari ile program yeterlilikleri arasindaki iliskinin giiciinii asagidaki gibi rakamla ifade ediniz:

1= ¢ok zayif iligki
2= zay1f iligki

3= iliskili

4= giicli iliski

5= ¢ok giiclii iligki

Program Ciktilar1 (PC)

PC1

PC2

PC1 - Matematik, fen bilimleri ve ilgili miihendislik disiplinine 6zgii konularda
yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik
miihendislik problemlerinde kullanabilme becerisi.

PC2 — Karmagsik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve
¢Ozme becerisi; bu amacgla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢cme ve
uygulama becerisi.

PC3 — Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya triinii gergekei kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla
modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

PC4 — Miihendislik uygulamalarinda karsilagilan karmasik problemlerin analizi ve
¢Oziimi i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme, segme ve kullanma
becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

PC5 — Karmasik miihendislik problemlerinin veya disipline 0zgli arastirma
konulariin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari
analiz etme veyorumlama becerisi.

PC6 — Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigcimde galisabilme becerisi;
bireysel calisma becerisi.

PC7 — Sézli ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin
rapor yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim ve lretim raporlari hazirlayabilme,
etkin sunum yapabilme, ac¢ik ve anlagilir talimat verme ve alma becerisi.

PC8 — Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

PC9 — Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci;
miithendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

PC10 — Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik;
stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

PC11 — Miihendislik uygulamalariin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre
ve giivenlik {izerindeki etkileri ve cagin miihendislik alanina yanstyan sorunlar
hakkinda bilgi;miithendislik ¢ézlimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PCO  PClO PClI
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